Dates : 17/18 octobre + 21 /22 novembre 24
Lieu : IFSI — CH Orthez
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BILAN DES FICHE D’EVALUATION A CHAUD” DE LA FORMATION

Role et missions du tuteur

dans le cadre de la formation clinique en stage

Horaires : 9h00/12h30 — 13h30/17h00

Formatrices : Pascale Cagnet, Sandrine Sirieix et Maité Soteras

Nombres d’inscrits : 12 Nombre de présents : 11
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ORGANISATION SATISFAIT I
Accueil (locaux — déroulement etc...) 10 1
Durée de la formation 9 2
OBJECTIFS DE LA FORMATION
Les objectifs correspondent-ils a vos attentes ? 11
Le contenu de la formation vous a t'il permit d’acquérir des
informations et des connaissances visant a faciliter I'exercice de vos 11
fonctions ?
CONTENU DE LA FORMATION
Supports de la formation (dossier papier, power point, etc...) 7 4
Contenus pédagogiques 10 1
Qualités du formateur 11

COMMENTAIRES

Quels sont les points positifs du stage ?

Organisation des journées

Groupe de 12 personnes = pas trop nombreux, bonne entente/ambiance

Contenu trés intéressant
Supports adaptés
Partage d’expériences variées

Départ d’expériences pour mieux apprendre a gérer les difficultés — exemples concrets

Echanges constructifs, bonne dynamique
Diversité, disponibilité et compétence des intervenants
Intervenants formateurs = explications claires et contenu explicite

Formateurs accueillant et a I'’écoute des interrogations : role du tuteur, complémentarité de I’école

et du lieu de stage...

Résultat = plus a 'aise pour accueillir/prendre en charge des étudiants a I'aide des outils

Quels sont les points a améliorer ?

Difficulté personnelle de rester assise longtemps et d’écouter
Former plus de personnel

SUGGESTIONS = aucune




